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Edito

2010

Tout au long de 'année 2010 ce sont 1600 jeunes qui ont été accompagnés sur la voie de la professionnalisati on par
'UCPA, fideéle ainsi a sa mission éducative.
Dans une période ou la jeunesse subit durement les effets de la crise, la mise en ceuvre de dispositifs de remobilisation, de format ion pour
I'insertion sociale et professionnelle facilitant I'entr ée dans le monde du travail, permet d'accompagner les jeunes les plus éloign és de

I'emploi vers un métier choisi par passion.

Devenir un professionnel de I'éducation sportive, de I'animation socio — culturelle et des loisirs sportifs, c’est acquérir des compétences mais
aussi des valeurs que 'UCPA portent depuis 1965.

UCPA Formation se situe dans le prolongement et en complémentarité du service public de formation en se positionnant comme un

outil au service de la politique de formation des collectivi tés territoriales .

Proche des territoires, en lien permanent avec les employeurs et les réseaux d’orientation et de prescription, nous nous effor¢cons de concrétiser
le projet professionnel de chacun dans un secteur porteur d’emplois et qui permet a de nombreux jeunes de se révéler et de trouver | a
une orientation pour une insertion active et réussie dans la Société .

Epanouissement, construction personnelle, respect des autres, mixité, autant d’éléments du projet de notre association qui s’exprime dans les
actions de formation que nous mettons en place.

De la 1°* expérience en animation volontaire, jusqu’a la formation continue des professionnels en exercice, en passant par des actions de pré
qualification et de formation diplomante, 'UCPA propose une « solution formation » a chaque étape de la vie professionnelle dans le
secteur du sport, et de I'animation.

La mise en ceuvre d’une pédagogie centrée sur I'accompagnement individuel nous permet d’obtenir des taux de réussite aux examens de plus
de 80 % et un taux d'insertion dans I'emploi de prés de 90 %.

D’autre part, fidéle a sa mission d’accessibilité au plus grand nombre, 'UCPA travaille avec différents CFA aux métiers du sport et de I'animation,
en concertation avec les Conseils Régionaux afin de contribuer aux plans régionaux de formation, ce qui permet aux jeunes d'accéder
gratuitement a des formations tout en étant rémunérés

Je suis heureux de vous faire part dans ce document des points marquants de notre activité en 2010.

Le Directe d’lg?A/ﬁormation
7 ST

Thierry MOLLICHON
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Quelques chiffres -clés...

Nombre d’heures de formation professionnelle par région

‘)\‘\”‘bl\GG 669heures

165 576 heures

<

PACA

50 656 heures

e (q 20 404 heures

2 898 heures
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Activités aquatiques :
des besoins de compétences forts

Nous avons ouvert cette année une section en
apprentissage pour le BP « Activités Aquatiques » en

collaboration avec le centre aquatique « Les Vagues » de
Meyzieu et d’importants employeurs comme la Ville de

Lyon et le site « Vitam’parc » de la société Migros.

Un travail important a également été conduit pour mettre

en ceuvre le certificat de spécialisation adossé a ce BP.

Le CNFPT de Lyon nous a renouvelé le marché de
formation continue, composé de 3 modules, a destinations
des Maitres Nageurs des collectivités territoriales.

Fondée sur les valeurs de [I'UCPA, d'accessibilité
notamment, 1 pré qualification «aquatique» a été
organisée début 2010.

Animation Musicale et 37 906
Scénique
Aquatique 4 354
Equitation 28 997
Alpinisme 2933
Multi activités 47 581
Neige 43 803
Bi qualification ski-voile 14 212
2010

La montagne comme passion professionnelle

La dynamique de formation est une caractéristique

fondamentale du secteur neige UCPA. Le but est
d’accompagner durant quelgues années des jeunes vers

'accomplissement  de leur projet, de les guider vers
professionnalisme.

Prés de 180 moniteurs, ou futurs moniteurs, ont suivi une
action de formation cette année 2010. Nous pouvons les
regrouper en 4 dispositifs selon I'objectif a atteindre :

Test technique, 50 % de réussite

Stage de préformation, 100% de réussite
Euro test : 40% de réussite

UF Techniques : 80% de reussite

Par ailleurs, la délégation de Grenoble du CNFPT Rhéne-
Alpes a choisi UCPA Formation pour mettre en place un
module de formation ski alpin a destination d’une quinzaine
d’ETAPS de la Région.

La formation alpinisme financée par la région Rhone-Alpes a
permis a 8 jeunes adultes de poursuivre leur projet pour
devenir de futurs aspirants guides de haute montagne.

ucra /|
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Formation Animation Musicale et Scénique:
un engouement des employeurs et des jeunes

Janvier 2010 : I'AMS dispose désormais d’'un code R.O.M.E
(Répertoire Opérationnel des Métiers et des Emplois).

L'appellation « Animateur Musical et Scénique » entre de ce
fait dans le langage courant et derriere celle-ci, apparait
clairement un métier, des compétences associées et un titre
homologué code L 1101

Le sujet « Envoyé Spécial » sur 'AMS, diffusé les 25/02/2010 et
11/11/2010, a obtenu une audience cumulée de 7 495 000
personnes. L’accroche qu’utilise toujours France 2 pour
présenter notre action : « ...L’Ecole des DJ de Lyon, animée
par I'association sportive UCPA, est I'une des formations les
plus reconnues en France pour devenir DJ. Cours de mix,
examen, dance floor... : les apprentis DJ suivent une
formation trés professionnelle, avec contrat en alternance

en boite de nuit, et dipldbme d’animation musicale
officiellement reconnu par [I'Etat, apres deux ans
d’études... » ne vient que conforter la reconnaissance
désormais acquise du secteur professionnel.

2010

Un sas vers un parcours qualifiant

Afin d’accompagner les jeunes les plus éloignés de
I'emploi, un dispositif de pré qualification « animation
— sport » a été mis en ceuvre au printemps, avec
passage en apprentissage a I'automne pour certains.

" #$
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ucra /|

Formation




Le bilan de la formation professionnelle  aux métiers du sport et de I'animation

Région Auvergne

La réponse négative de notre projet d’ouverture d'un
parcours bi-qualifiant BP APT + BP Canoé Kayak nous ayant
été signifié tardivement, il nous a été impossible de mettre
en ceuvre cette année une nouvelle promotion BP CK.

Eaux vives 2 898

2010
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De multiples réponses aux besoins de formation
Pour la multi activité et la forme:

. le développement des formations BP APT s’est poursuivi Le Pole d’Acces a la Qualification a continué de fonctionner
avec une action supplémentaire attribuée par le Conseil sur 'ensemble de 'année 2010. Composé de 7 organismes
Régional dans le cadre du PRDF. de formation, piloté par TUCPA, cela reste un bon exemple

de ce qu'il est possible d’entreprendre pour les jeunes les plus

. le  BP AGFF assoit son développement notamment sur le . . :
éloignés de I'emploi.

cursus en un an avec 40 inscrits pour la promotion 2010 —

2011
Pour les activités aqguatiques: % Jo" " 1+
. 8 réussites pour la 1 ¢ action de BP Activités Aquatiques et oo 3 24 3" 1%
3 échecs partiels. 2 jeunes effectuent un complément de
formation pour valider leur diplome. _— . T
. ouverture en octobre 2010 d’'un nouveau cursus sur 2 ans,
en apprentissage et contrats de professionnalisation, ainsi & 5 116
gu’une formation pour 10 candidats financée par le Conselil L% 1 17
Régional sur 10 mois. S
8 $,
rAM Hitatinn-. $(
Pour I'équitation:
. toujours 3 dipldbmes dans l'offre de formation proposée : 9 : i %<
BPJEPS Mention Equitation et Mention Tourisme Equestre,
BAPAAT poney et randonnée équestre.
. clﬁ'Eure positive du _o!isp_ositif de formation de St Léger : 100 % Aquatique 8071
de réussite aux certifications —
. . . \ . Equitation 66 727

. ouverture du site de Maisons Laffitte a la formation - S

cohorte de BPJEPS Tourisme Equestre en plein Pre qualification 10202
développement (18 stagiaires en formation entre janvier et Multi activités 81667

septembre 2010)

2010 ucra /|
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Région Aquitaine
Sports Nautiques : le vent en poupe !
Toujours de trés bons résultats :

20 regus sur 21 au BP surf
20 recus sur 22 au BP wake board - planche a voile

Nautisme 36 444
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Région Provence — Alpes — Cote d’Azur

Deux promotions BP voile se sont déroulées sur le centre
UCPA de Hyeres avec un taux de réussite au dipléme de

plus de 80%.
Neige 595
Montagne 560
Nautisme 19 249
8 I(
(
Pr- @ @- ><
>+

Formation ski alpin

En complément des aides accordées pour la voile, le

soutien du Conseil Régional se poursuit concernant quelques jeunes
permettant ainsi de s’inscrire dans le parcours de formation préparato ire au

originaires de Provence — Alpes —Co6te d’Azur leur
test technique du BEES et de poursuivre dans le cadre d’'un projet emploi-formation en alternance (contrat d’apprentissage , de
professionnalisation, C.A.E, ...)
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Devenir animateur pour
prendre son envol

Pour prendre son envol, I'animation en accueil collectif de
mineur est un premier pas dans I'engagement éducatif.

Les formations du secteur jeunesse permettent d’acquérir les
compétences nécessaires pour ensuite accompagner les
enfants et les adolescents vers I'autonomie et la citoyenneté a
travers la découvertes d'activitées ludiques, sportives ou
culturelles.

En 2010, les 1leres formations continues Jeunesse ont été
remportées en PACA sous forme d’Appels d’'Offre (19 formations
prévues pour 2011).

Par ailleurs, la réflexion pédagogique se poursuit avec la refonte

du « Guide formateur BAFA » mis en place afin d’accompagner

les formateurs dans leur mission

Les partenariats se sont également étendus avec, par exemple,

la mise en ceuvre d’'une formation BAFA dans le cadre de la
classe de remobilisation par le sport pilotée par le CREPS d’lle de
France.

2010
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Le travail réalisé par 'UCPA dans le domaine de la formation ne pourrait se faire sans la mobilisation d’'un grand nombre de
partenaires aux niveaux local, régional et national :

sles Conseils Régionaux qui identifient les besoins en formation et assurent le financement des actions, avec le soutien du Fond
Social Européen,

sles employeurs qui accueillent les jeunes, participent au montage des formations ainsi qu’a leur financement par le versement
de la taxe d’apprentissage,

 le réseau d’Accueil Jeunes, Missions Locales, PAIO, P6le Emploi, a I'écoute des demandes et des attentes des futurs stagiaires,
eles services de I'Etat et les établissements publics,

*’ensemble des acteurs du mouvement sportif et de I'animation,

edes centres de formation associés a la réalisation de nos dispositifs de formation,

sles OPCA pour le financement de la formation professionnelle continue,

sles mouvements de jeunesse et d’éducation populaire,

eles collectivités locales et le CNFPT avec qui nous entretenons des relations réguliéres pour identifier et répondre aux différentes
attentes du secteur public,

eles fournisseurs d’équipement sportifs et de matériel son, lumiere et vidéo,

* les entreprises, qui, par le versement de leur taxe d’apprentissage aux CFA avec lesquels nous collaborons, participent au
financement des parcours en apprentissage

L’'UCPA est aujourd’hui présente dans cing CFA, avec une activité conséquente en 2010 :
. Rhéne -Alpes, CFA Sport et Animation, plus de 94 000 heures de formation,

. lle-de-France, CFA ARFA, pres de 68 000 heures de formation,

. PACA, CFA Futurosud, pres de 8 500 heures de formation,

. Auvergne, CFA ADASA, plus de 2 000 heures de formation,

. Aquitaine, CFA Sport, Animation, Tourisme, pres de 25000 heures de formation.

L’'UCPA participe a I'activité de ces CFA en tant qu’organisme de fo rmation, capable de mettre en ceuvre des dispositifs de
formation en étroite relation avec les maitres d’apprentissage, mais également comme employeur permettant de définir les
emplois et les compétences de demain.

2010 12



Au plan national :

Directeur

Thierry MOLLICHON

Tél:04 7278 78 20

Email : tmollichon@ucpa.asso.fr

Directeur adjoint, chargé de I'ingénierie
de formation

Alain BROSSARD

Tél: 04 72 78 04 5¢

Email : abrossard@ucpa.asso.fr

En région :

Aquitaine et Auvergne
Raphaél THIVIN

Tél: 05 56 03 95 80

Email : rthivin@ucpa.asso.fr

lle-de- France et Bretagne
Anne Laure PUJO

Tél: 01458746 17

Email : alpujo@ucpa.asso.fr

Nord-Pas-de-Calais

Anne Laure PUJO

Tél: 01458746 17

Email : alpujo@ucpa.asso.fr

PACA

Serge CAMPAGNE

Tél:04 72 78 04 50

Email : scampagne@ucpa.asso.fr

Rhbéne-Alpes

Alain BROSSARD

Tél: 04 72 78 04 56

Email : abrossard@ucpa.asso.fr

UCPA - Union nationale des Centres sportifs de Plein Air - Association loi 1901 a but non lucratif et a gestion désintéressée, agréée et cogérée par les ministeres en
charge de la Santé, des Sports, de la Jeunesse et de la Vie associative - Siret : 775 682 040 017 17 - APE : 9319Z - N° Agrément Tourisme : AG 075 95 00 69 -
Garantie financiére : UNAT, 8 rue César Franck 75015 Paris - Garantie responsabilité civile professionnelle : AXA FRANCE IARD, 26 rue Drouot 75009 Paris -
Coordonnées bancaires : BNP 30004 00274 000213 18679 58 - Siége Social : 17, rue Rémy Dumoncel 75698 Paris Cedex 14 - Tél. : 01 45 87 45 87 - Fax : 01 45 87

45 88 - Site web : www.ucpa.com - Crédits photos :

Guillaume, VILLECOURT Paul.

Et aussi:

Site internet : www.ucpa -formation.com
Un descriptif des cursus avec les modalités d’acces

téléchargeables en ligne

Email : ucpa-formation@ucpa.asso.fr

CAMBON Sylvain, COLIN Vincent ,

GAZEAU Julien, LONGO Bruno, OBRENOVITCH Yoann, POLERE

, les dates de sessions réguliérement mises a jour, les dossiers

Un service de renseignements pour une réponse insta ntanée.

Numéro information France : 04 72 78 04 50
Des conseillers a votre écoute du lundi au vendredi

de 9h30 a 12h30 et de 14 a 17 heures.



